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ضـــــمـاي م ـايير  لإجراءات فحص  

 عالية عند التوظيف

   مقدمة

الحصــول ع ا الأفراد الملي يي والمتوافنيي مث انافة وقيم  فإي    في عالم الأعمال اليوم،

أمرًا بالغ الأيميـة لضـــــمـاي نجـاحاـا وا ـــــتـدامتاـا، ولةلا، لج ـت الجم يـة الا   جم يـةال

تادف يةه الإجراءات إلا   ،ضـماي م ايير عالية عند التوظيفلفحص  وضـث إجراءات  

تن يل   ثما تادف الا  الحصـول ع ا الموظفيي الأثار ثفاء  ومءءمة ل وظا ف المتاحة،

   .جم يةالمخاطر المرتبطة بالتوظيف والحفاظ ع ا جود  الموارد البشرية و م ة ال

 :كالتالي ،الفحصرئيسية من إجراءات الهداف الأ

ة مي بيي    :اختياار الأضلااااال .1 ة ل وظيفـ اء  ومءءمـ ار المرشـــــحيي الأثار ثفـ اختيـ

 .الحصول ع ا الموظفيي الأثفأ والأثار إنتاجيةوضماي المتندميي  

ل المخـاطر المرتبطـة  ب   :تقليال المخااطر .2 ل ضـــــ ف الأداء أو  تن يـ التوظيف، ماـ بـ

ــ بية ــ وثيات ال  ــاثل وا ال  ــ وثياتام لتجنم المش لتحنق مي خ فية المرشــحيي و 

 .المحتم ة

ــ ي ل حصــول ع ا   :الحفاظ على جودة الموارد البشاارية .3 ــتو ً بال  مي   عال    م 

ة ام ـ ة لتحنيق  و   الجود  في النو  ال ـ اءات والخبرات الءقمـ اي توافر الثفـ ضـــــمـ

 .المل  ةأيداف 

 ثجاة توظيف ةات م ايير عالية  جم يةت قيق صـور  الب   :تعزيز سامعة المسساساة .4

 جم ية. الداعميي لالم ايمة في بناء انة ال مءء والشرثاء و 
 

 ، من أبرزها : عند التوظيفعالية  للمان معايير الفحص إجراءات 



جبالخفيالتنمية الاهلية جمعية   

 المركز الوطني لتنمية القطاع غير الربحي

 (4416)ترخيص رقم 

 

 

 

 

 
 

 الـــــرقـــــم:................................. 
 الـتـــاريـــخ:................................. 
 المشفوعات:................................. 

 

 

 0558816883للتواصل :    -الحائط   81941الرمز البريدي    -  232ص.ب :   -SA5680000118608010431004حساب الجمعية الرئيسي : 
 

 

إعداد وصــــف دقيق ل وظيفة والماارات والخبرات    وصااااف الوظيفة الوالاااا : •

 .المط وبة لشغ اا

إجراء اختبـارات لنيـاا الماـارات والنـدرات،   الاختباارات والمقااب ت الشااااااملاة: •

 .ومنابءت مت دد  ل تحنق مي المليءت

ة   التحقق من المسه ت والخبرات: • ــابنـ التحنق مي الشـــــاـادات والخبرات ال ـــ

 .ل مرشحيي مي خءل الاتصال بالجاات الم نية

ــابنة ل متندميي ل تأثد التحقق من المرجعية • ــل مث الجاات المرج ية ال ـ : التواصـ

 .مي أدا ام و  وثام

ــول ع ا م  ومات    طلب توصااايات: • ــحيي ل حصـ ــيات مي قبل المرشـ ط م توصـ

 .إضافية عي خبراتام ومليءتام

ير  الةاتية ل متندميي ب ناية ل تحنق    المراجعة المتعمقة للسايرة الااتية: • ة ال ـ درا ـ

 .مي مليءتام وتجاربام

ل التحنق مي  إجراءات ضحص أمنياة • اجـة، ماـ د الحـ ة عنـ ــات أمنيـ : إجراء فحوصـــ

 .ال وابق الجنا ية

تنييم  ـمات الشـخصـية والثفاءات ال ـ وثية ل تأثد مي    تقييم الكفاءات السالوكية: •

 .منا بتاا ل وظيفة
 

 :التوظيفالجمعية عند المعايير التي يعتمد عليها قسم الموارد البشرية ضي 

ة الفنيـة    عمـل  :الاختباارات المهنياة .1 الوظيفـة و اختبـارات الم رفـ ،  التننيـة المرتبطـة بـ

الإضـــــافـة الا الماـارات ، والترثيق ع ا  والمنطنيـةالنـدرات ال ن يـة  اختبـار    بـ

 .الشخصية

مشــارثة عد  أشــخاص في طرئ أ ــ  ة ب  إجراء المنابءت  :المقاب ت الشااخصااية .2

 .ل تحنق مي المليءت والخبرات وال  وثيات
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ة   :التحقق من المسه ت والخبرات .3 اديميـ ات الأثـ درجـ ادات والـ د مي الشـــــاـ أثـ   التـ

 .الخبراتالشاادات و التواصل مث أربام ال مل ال ابنيي ل تحنق مي  ل متندم، و 

لد  المتندم،   اختبارات الشــخصــية والندرات النيادية  :تقييم الكفاءات السااالوكية .4

والحل    في ال مل  ع ا التثيفي والندر   ماارات التواصـل وال مل الجماع  وتشـمل

 .الإبداعي ل مشثءت

 

 م وال مل بموجباا. 2023/ 01/ 01( وتاريخ  1مج ا الإدار  رقم ) الاعتماد فيتم 
 7 . 

 


